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Degerli Calisma Arkadaslarim,

Bildiginiz iizere; 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunuyla kamu mali y6netim
sistemimiz uluslararasi standartlar ve Avrupa Birligi uygulamalarina uygun bir sekilde yeniden diizenlenmis
ve faaliyetlerin etkili, ekonomik, verimli bir sekilde yerine getirilmesi, bu sayede idarenin hedeflerine
ulagmasi ve tiim bu siirecte saydamlik ve hesap verebilirligin saglanmasi1 amaglanmustir.

Bu kapsamda; kamu idarelerinde stratejik planlar ile hem orta ve uzun vadeli amag ve hedefler ortaya
konulmakta hem de iist politika belgelerinde yer alan 6ncelikler ile baglanti kurulmaktadir. Yillik olarak
hazirlanan performans programlari aracihigi ile de bu amag¢ ve hedeflerin gerceklestirilmesine yo6nelik
performans hedefleri ve gostergeleri tespit edilmekte, bu hedeflere ulagmak icin kaynak planlamasi
yapilmaktadir. I¢ kontrol sistemi ile de idarenin bu planlamalara uygun bir bicimde faaliyetlerini
stirdiirebilmesini saglayacak mekanizmalar kurulmakta ve giiclendirilmektedir.

Bu amaca yénelik olarak il Saghk Miidiirliigiimiiz tarafindan On fkinci Kalkinma Palam (2024 —
2028), Saglik Bakanlig) tarafindan yayinlanan 2024- 2028 Stratejik Plani ve 2023 — 2024 Kamu i¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plam kapsaminda yiiriitiilecek olan hedefler ve eylemler kapsaminda agagidaki
calismalar yapilacaktir.

1. On ikinci Kalkinma Planr’na (2024-2028) gore;

943. Kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemleri ve i¢ denetim uygulamalarimin etkinligi
giiclendirilecektir.

943.1 Kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemlerinin ve i¢ denetim uygulamalarinin etkinligini
artirmaya yonelik egitim ve rehberlik faaliyetleri yoluyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.

943.2 i¢ kontrol uygulamalarimin giiclendirilmesine yonelik kamu idarelerinin i¢ kontrol
sistemlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi calismalar1 yayginlastirilacaktir.



2.Saghk Bakanhgi 2024-2028 Stratejik Planina gore;

v Amag 1:

Saghkh yasam tesvik ederek saghkli yasam bilincinin ve aligkanhklarinin

kazamlmasim saglamak

v" Hedef 1.1 Saglikh beslenme ve hareketli hayat aligkanliklarim kazandirmak ve

gelistirmek.

v" Hedef 1.2 Tiitiin iiriinleri ile miicadeleyi siirdiirmek ve bagimlilik yapici maddelerin

kullanimini azaltmak

v Hedef 1.3 Ruh saglig1 konusunda farkindahig: artirmak ve bireyleri ruh saghgina iliskin

risklerden korumak.

» Amag 2: Birinci basamak saghk hizmetlerini giiclendirerek saghk sistemi icerisindeki
etkinligini artirmak, koruyucu ve onleyici saghk hizmetlerini biitiinciil bakis acisiyla

sunmak.

v Hedef 2.1 Birinci basamak saglik hizmetlerinde daha nitelikli hizmet sunumu igin aile

hekimligi sistemini giiclendirmek ve hizmet basamaklar1 arasindaki -etkilesimi

artirmak.

v

v

Hedef 2.2 Birinci basamakta topluma yonelik sunulan saglik hizmetlerinin

etkinligini artirmak.
Hedef 2.3 Bulasic1 hastaliklardan kaynaklh hastalik yiikiinii en aza indirmek.

Hedef 2.4 Bulasic1 olmayan hastaliklarin erken tani hizmetlerini gelistirmek, risk
faktorleriyle miicadele etmek ve hastaliklara bagh komplikasyonlarin
yonetilmesinde etkinligi artirmak.

Hedef 2.5 Anne sagligini korumak ve anne oliimlerini en aza indirmek icin
koruyucu tedbirler ve destek saglayacak uygulamalar gelistirmek.

Hedef 2.6 Bebek, cocuk ve ergen saghigim korumak, bebek ve cocuk &liimlerini
azaltmak ve bu alandaki ¢alismalar gelistirmek.

Hedef 2.7 Cevresel tehlikelerin ve iklim degisikliginin saglik iizerindeki olumsuz
etkilerini azaltmak icin cevre saglig1 hizmetlerinin kapasitesini artirmak.

Hedef 2.8 Halk saghgim korumak ve olas1 saglik tehditlerine hazirlikli olmak igin
laboratuvar tami kapasitesini giiclendirmek.

Hedef 2.9 Calisan saghgi hizmetlerini iyilestirerek caligsanlarin sagligim korumak

ve gelistirmek.



v Amag 3: Saghk hizmetlerinin erisilebilir, etkili, etkin ve kaliteli sunumunu saglamak

v

Hedef 3.1 Saglik hizmet sunum kalitesini artirmak, klinik kaliteyi gelistirmek ve
hasta giivenligini temin etmek.

Hedef 3.2 Saglik hizmet sunumunda kamu hastanelerinin hizmet ve y6netim
kapasitesini artirarak, etkinligini ve niteligini giiclendirmek.

Hedef 3.3 Zihinsel 6zel gereksinimi ve nadir hastalig1 olan bireylere sunulan saglik
hizmetlerini giiclendirmek.

Hedef 3.4 Kamu hastanelerinde sunulan 6zellikli saglik hizmetlerinin etkinligini
artirarak yayginlastirilmasin saglamak.

Hedef 3.5 Doku, organ, kemik iligi, kok hiicre nakil ve diyaliz hizmetlerinin
kapasitesini ve erisilebilirligini artirmak.

Hedef 3.6 Bagimhlik tedavisi ve rehabilitasyon hizmetlerini yayginlastirarak
hizmet sunumuna erisimi kolaylastirmak.

Hedef 3.7 Yash, engelli ve 6zel gereksinimi olan bireylerin uygun saglik hizmetine
kolay erigimini saglamak.

Hedef 3.10 Acil durumlarda saghk hizmetlerini hizli, etkin ve verimli sunmak.
Hedef 3.11 Kiiresel salgin ve afet durumlarinda saglhik hizmet sunumunun
kapasitesini artirmak.

Hedef 3.12 Uluslararas1 giris noktalarinda bireyleri halk saghigi risklerinden
koruyarak toplum sagligina katkida bulunmak.

v Amag¢ 4: Kurumsal Kkapasiteyi gelistirmek, vatandas ile saghk ¢alisaninin

memnuniyetini artirmak ve saghk sisteminin siirdiirilebilirligini saglamak.

v

Hedef 4.3 Saghk hizmeti sunumunda ileri teknolojik altyapi kullanarak dogru,
hizli ve giivenli bilgi akigin saglamak.

Hedef 4.4 Saghk hizmetlerinin etkin kullamimini saglamak amaciyla akila
laboratuvar ve tibbi goriintiileme uygulamalarim gelistirmek.

Hedef 4.5 Stok yonetim stirecini iyilestirerek tedarik zincirinin etkinligini ve
stirdiiriilebilirligini saglamak.

Hedef 4.6 Saglik hizmetlerinden duyulan vatandas memnuniyetini artirmak ve
saglik calisanlarinin memnuniyetini siirekli olarak iyilestirmek.

Hedef 4.7 Saghk kurum ve kuruluglarinin mevzuat ile belirlenen politika ve
diizenlemelere uyumuna yonelik denetimi giliclendirmek.

Hedef 4.9 Saghk hizmetlerini etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde sunarak

finansal stirdiiriilebilirligi saglamak.



3.

D D N NN

<

Saghk Bakanhgi 2023 - 2024 Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Planna

gore;

Eylem 1: E.1.1.1 Yeni baslayan yonetici ve personele verilmek {izere kurum hakkinda genel
bilgilendirme dosyasinin (i¢ kontrol galismalari, Stratejik Plan, vb. hakkinda bilgilendirmeyi
de iceren) hazirlanmasi.

Eylem 2:E.1.1.2 i¢ kontrole yonelik farkindahgmn artinlmasi icin elektronik yayinlar
yapilmasi

Eylem 3: E.1.1.3 Birimlerin web sayfasinda bulunan i¢ kontrol sekmesinde yonetici onay1
ile i¢ kontrole yonelik gerceklestirilen calismalara yer verilmesi.

Eylem 4: E.1.1.4 ic¢ kontrol sorumlulan koordinasyonunda kendi Harcama Birimlerinde
calisan personele yoénelik I¢ Kontrol Sistemi ve Uyum Eylem Planmn isleyisine iliskin
egitimlerin yapilmasi. (yiiz yiize / uzaktan)

Eylem 5: E.1.3.1 Kamu Gérevlileri Etik Kurulunca yiriirliikte olan "Etik Davranig
flkeleri"nin (belirlenmesi durumunda ise "Bakanlik Etik Kurallarinin") tiim personele e- Posta
olarak gonderilmesi.

Eylem 7: E.1.3.2 Birimlerce Etik Davranis ilkeleri dogrultusunda "Etik Slogan (Mesaj)"
belirlenerek tiim personelin e-Posta adreslerine gonderilmesi.

Eylem 8: E.2.1.1 Bakanlifimizin misyon ve vizyonunun personelce benimsenmesine yonelik
ic kontrol sorumlusu tarafindan tiim personele misyon ve vizyonun e-Posta olarak
gonderilmesi.

Eylem 9: E.2.3.1 Merkez Birimler ile il Saghk Miidiirliiklerinin birim bazinda Gorev
Dagilim Cizelgelerinin olusturulmasi.

Eylem 11:E.2.6.1 s siireclerinin Strateji Gelistirme Bagkanhgi'min belirledigi standartlar
dogrultusunda giincellenmesi ve uygulanmasi.

Eylem 13: E.2.6.3 En az yiiz yatakli olmak kayd: ile ilde bir hastanenin mali is siireclerinin
olusturulmasi.

Eylem 15: E.2.6.5 Birim diizeyinde is siireclerine ait is akis semalarinin olusturulmasi.

Eylem 15: E.2.6.6 Birim diizeyinde Gérev Tanimlarinin olusturulmasi.

Eylem 15: E.2.6.7 Harcama Birimi diizeyinde Hassas Goérev Envanterinin olugturulmasi.
Eylem 15: E.2.7.1 Bagkanlik diizeyinde gorev alan ile ilgili U¢ Aylik Durum Raporunun
hazirlanmasi.

Eylem 16: E.3.3.2 Yeni sozlesme imzalayan I1 Saghk Miidiiri/Baskan/Baskan
Yardimcilarimin ilgili yil icerisinde (ilgili yilin 4. ceyrek donemde sdzlesme imzalayan
yoneticilerin en gec ertesi yilin 1. ¢eyrek donem sonuna kadar) tamaminin USES iizerinden

egitimlerini tamamlamasi.



Eylem 17: E.3.5.4 Harcama Birimi diizeyinde Muhasebe Yetkilileri tarafindan gorev alamni ile
ilgili sik kargilagilan sorunlar hakkinda  yilda en az bir defa ilgili il Saghk
Miidiirliigii/Hastane/ADSM personeline egitim verilmesi. (yiiz yiize/uzaktan)

Eylem 18:E.4.1.1 Daire Bagkanlhigi/Bagkanlik diizeyinde is akis siireclerindeki imza ve onay
mercilerinin (Sorumluluk Matrisleri) mevzuat dogrultusunda hazirlanmasi.

Eylem 19:E.6.1.1 Birim diizeyinde alt siireclere iligkin risklerin belirlemesi, 6l¢iimlemesi.
Belirlenen risklere kars1 kontrol faaliyetlerinin olusturulmasi.

Eylem 21:E.6.2.1 Baskanlik diizeyinde belirlenen risklerin Risk Envanterinin olusturulmasi.
Eylem  22:E.6.2.2 Bagkanliklarca olusturulan risk envanterleri dogrultusunda il Saghk
Miidiirliigii bazinda risk haritasinin hazirlanmasi.

Eylem 23:E.6.2.3 Tespit edilen risklerin il Saghk Miidiirliigii bazinda degerlendirilerek risk
degerlendirme raporunun olusturulmasi.

Eylem 25: E.7.2.1 il Saghk Miidiirliigii birinci, ikinci ve ti¢iincii basamak saglik tesislerine
iliskin mutemetlik (Maas Mutemetligi/Muhasebe Yetkilisi Mutemetligi) islemlerinin Teftis
Kurulu Bagkanlhiginca hazirlanan ve illere gonderilen denetim rehberi dogrultusunda yilda en
az 1 defa Il Saghk Miidiirliigiince denetlenmesi.

Eylem 26: E.7.3.1 Doner Sermaye Biitcesi ile ilgili Kamu fhale Kanununun 62. Maddesinin 1
bendi kapsaminda Genel Miidiirliik/il Saghk Miidiirliigii diizeyinde bir defadan fazla %10
artirim talebinde bulunulmamasi.

Eylem 27 :E.7.3.2 Bakanlik¢a onaylanmus ilgili y1l konsolide doner sermaye gider biitcesinin
icinde kalarak (6ngoriilemeyen ve Strateji Gelistirme Baskanhiinca uygunluguna karar
verilen durumlar haric) ek biitce talebinde bulunulmamasi.

Eylem 28 :E.13.6.1 Birim diizeyinde 2023 y1l is takviminin hazirlanmasi.

Eylem 29:E.13.6.2 Birim diizeyinde hazirlanan ilgili yil Is Takvimlerinin sonug
(gerceklesme) durumlarinin bildirilmesi.

Eylem 29:E.13.6.3 Harcama Birimi diizeyinde ilgili yil "Yonetim Kararlililk Beyaninin"
hazirlanarak EBYS iizerinden tiim personele gonderilmesi.

Eylem 29:E.13.7.2 Harcama Birimi diizeyinde Personele yonelik yilda bir kez olmak iizere
memnuniyet anketi yapilmasi, sonuglarin degerlendirilerek raporlanmasi.

Eylem 30:E.14.4.1 Harcama Birimi diizeyinde yiiriitiilen faaliyetlere y6nelik hangi islerin,
kime ve ne zaman raporlandiginin Rapor Dékiim Formuna islenmesi.

Eylem 31 :E.15.6.2 Harcama Birimi diizeyinde ilgili personel tarafindan Standart Dosya
Plam kodlarina iligkin egitim diizenlenmesi. (yiiz yiize/uzaktan)

Eylem 32:E.17.1.2 Bagkanlk diizeyinde I¢ Kontrol Sistemi Soru Formunun uygulanarak
Strateji Gelistirme Bagkanligina bildirilmesi. (Her Baskanliktan biri Y&netici olmak iizere en

az iki soru formunun doldurularak sisteme yiiklenmesi)



4. il Saghk Miidiirliigiimiizde 2024 Yilinda Yiiriitiilecek Baza Onemli Faaliyetler:

v
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Faaliyet 1: Hastanelerimizin hizmet kalitesini ve verimliligini artirmaya yonelik ¢alismalar
yapilacaktir.

Faaliyet 2: Gebe Sinift/ Gebe Okulu verilerine yonelik egitim etkinliklerinin takibi ile anne
adaylarinda basarili bir “gebelik siireci” saglanacaktir.

Faaliyet 3: Akila1 Ilag Uygulamalan ile ilgili farkindalig: arttiric1 faaliyetler yapilacaktir.
Faaliyet 4: Gereksiz antibiyotik kullanimimi azaltmak amaciyla hekimlere ve vatandaslara
yonelik bilgilendirici egitimler yapilacaktir.

Faaliyet 5: Saglik hizmetlerinin gerektirdigi her tiirlii satin alma, kiralama, bakim ve onarim,
arsiv, idari ve mali hizmetlerin il diizeyinde yiiriitiilmesi saglanacaktir.

Faaiyet 6: 5018 sayii Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri gercevesinde,
kiralama ve satin alma iglerini yiiriitmek, temizlik ve giivenlik, aydinlatma, 1sinma, onarim,
tasima vb. destek hizmetleri yapilacaktir.

Faaliyet 7: Saglikli yaslanma ve yash saghgi hizmetlerinin gelistirilmesine iliskin ulusal
programlarin il diizeyinde yiiriitiilmesi saglanacaktir.

Faaliyet 8: Genisletilmis Bagisiklama Programi kapsaminda bagisiklama hizmetlerinin
ylriitiilmesi i¢in insan giicii, arag-gerec, asi antiserum, enjektor vb. ihtiyaclarin planlanmasi ve
soguk zincir sartlarinda birimlere ulastirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 9: Kanserle ilgili farkindalig1 artirmak amach il genelinde etkinlikler yapilacaktir.
Faaliyet 10: Kurumumuz biinyesinde ambulans servisi hizmetlerinde goérev yapmakta olan
tim saghk mensubu calisanlarin mesleki ve hizmet ici egitimlerinin tamamlanmasi ve
giincellenmesi saglanacaktir.

Faaliyet 11: Tim saghk kuruluslarinda hizmet sunumu agisindan giivenlik tedbirlerinin
kontrol ve denetimi yapilarak saglikta siddetin 6nlenmesi icin gerekli calismalar yapilacaktir.
Faaliyet 12: il diizeyinde saghk hizmetlerine iligkin veri ve bilgi akisim igeren her tiirden bilgi
sistemleri projelerinin takibi yapilarak bilgi giivenligi icin gerekli caligsmalar yapilacaktir.
Faaliyet 13: Basta kalp ve damar hastaliklar: ile kronik hava yolu hastaliklarimi kontrol ve
onlemeye yonelik ulusal programlar olmak iizere, bulasici olmayan hasaliklara iligkin
programlarin il diizeyinde yiiriitiilmesini saglamak, etkilerini izlemek ve gelistirilmesini
saglamak icin calismalar yapilacaktir.

Faaliyet 14: Saglikli beslenme, hareket ve saglikli hayat kapsaminda etkinlikler yapilacaktir.



V' Faaliyet 15: Merkez Ilgemizde yapimi devam eden Kirklareli Saglik Kampiisii (Kirklareli il
Saghk Miidiirliigii Idari Hizmet Binasi, 6 Hekimli Aile Saghg Merkezi, Toplum Saghg
Merkezi, Toplum Ruh Saghgi Merkezi, Verem Savas Dispanseri, Halk Saghg: Laboratuvari,
Obezite Miikemmeliyet Merkezi, 112 Acil Saghk Hizmetleri istasyonu, Kres) yatirimlarinin
tamamlanarak 2024 yilinda taginma iglemleri icin gerekli calismalar yapilacaktir.

v’ Faaliyet 16: Kirklareli Egitim Arastirma Hastanesi 250 Yatakh Ek Bina Yapim Ingaat
Thalesinin yapilarak, ingaat siirecinin baslatilmas: saglanacaktir.

v Faaliyet 17: Babaeski 4 Hekimli ASM ve 112 ASHI yatinmlarinin tamamlanarak 2024
yilinda taginma islemleri icin gerekli calismalar yapilacaktir.

v’ Faaliyet 17: Babaeski 4 Hekimli ASM ve 112 ASHI yatinmlarinin tamamlanarak 2024
yilinda tasinma islemleri i¢in gerekli calismalar yapilacaktir.

v’ Faaliyet 18: Babaeski Alpullu 3 Hekimli ASM ve 112 ASHI yatinmlarinin tamamlanarak
2024 yilinda tasinma islemleri igin gerekli calismalar yapilacaktir.

v’ Faaliyet 19: Demirkdy igneada 2 Hekimli ASM ve 112 ASHI yatirnmlarinin tamamlanarak
2024 yilinda tasinma iglemleri icin gerekli calismalar yapilacaktir.

v Faaliyet 20: Miidiirliigiimiizce yapilacak tiim is ve iglemlerde Tasarruf Tedbirlerine uygun
calismalar yapilacaktir.

v' Faaliyet 21: i¢ kontrol is ve islemlerini yiiriitmek, alt siirec faaliyetlerini standartlastirmak,

tiim calisanlarin benimsemesini saglamak tizere hizmet ici egitimler verilecektir.

Kirklareli Il Saglik Miidiirii olarak bu hususlar1 yakindan takip edecegimi beyan eder, tiim
yonetici ve calisma arkadaslarimizin bu c¢alismalarda gerekli gayret ve hassasiyeti gostermelerini
onemle rica ederim.

.../03/2024
Dr. Ogr. Uyesi Cigdem CERIT
il Saghk Miidiirii



